
 

 ة دور إدارة المخاطر واستمرارية الأعمال في خدمة سفراء المخاطر وطلاب الجامع

 المخاطر: تمكين سفراء  

توفير التدريب والتأهيل المستمر لسفراء المخاطر من مختلف الإدارات، لرفع وعيهم بآليات تحديد   .1

 وتقييم المخاطر. 

 تزويدهم بالأدوات والنماذج الموحدة لرصد المخاطر والإبلاغ عنها. .2

 دعمهم بالمعلومات المحدثة والتقارير الدورية التي تساعدهم في أداء دورهم بفاعلية.  .3

اقف الطارئة.  .4  إشراكهم في ورش العمل والتمارين التطبيقية لمحاكاة المو

 الأعمال: خدمة الطلاب في مجال المخاطر واستمرارية  

تقديم برامج توعوية ومحاضرات تعريفية بمفاهيم إدارة المخاطر واستمرارية الأعمال، بما   .1

 يتناسب مع بيئة الجامعة. 

 إشراك الطلاب في أنشطة وفعاليات تطبيقية مثل التمارين الافتراضية وخطط الإخلاء.  .2

توفير فرص تطوع أو تدريب عملي لطلاب التخصصات ذات العلاقة، لربط الجانب الأكاديمي   .3

 بالتطبيق العملي.

تعزيز ثقافة الاستعداد والوقاية لدى الطلاب، بما ينعكس على سلامتهم ومشاركتهم الفاعلة في  .4

 استدامة أنشطة الجامعة.

 الوصل:حلقة  

تعمل الإدارة كجسر يربط بين سفراء المخاطر والطلاب، من خلال تنظيم مبادرات مشتركة مثل   .1

 حملات التوعية، النشرات الإلكترونية، والفعاليات الميدانية. 

جمع ملاحظات ومقترحات السفراء والطلاب ودمجها في خطط التطوير المستقبلي لمنظومة   .2

 . المخاطر


